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pfiABl aE lodANfZACfÓN v AajfNfpToACflN aE CENTolp aE EarCACflN 

mofjAofA. 
 

 
f.  aATlp dENEoAiEp 
N.N. bscuela Académáca mrofesáonal W mrograma de aesarrollo mrofesáonal  

del bducador molabmb 
N.O. Códágo de Aságnaíura  W ba RPTS 
N.P. mre requásáío   W  
N.4. Año Académáco   W OMNOJf 
N.R. Cáclo    W u cáclo 
N.S. eoras de qeoría   W O 
N.T. eoras de érácíáca  W O 
N.U. Crédáíos    W P 
N.V. auracáón    W U semanas 
 N.V.N. fnácáo   W O4 de marzo de OMNO. 
 N.V.O. qérmáno  W OS de guláo de OMNO. 
N.NM aoceníe    W Alberío Córdova pobráno. jpc. 
N.NN. Correo blecírónáco  W cordovasobráno@gmaál.com 
 
ff.  crNaAjENTACfÓN 
ia aságnaíura es un eséacáo currácular que éreíende éroéorcáonar al fuíuro doceníe de 
la eséecáaládad de bducacáón érámaráa láneameníos generales de organázacáón ó 
admánásíracáón de ceníros educaíávos que le éermáía asumár el rol de admánásírador en 
la gerencáa de ánsíáíucáones educaíávas. 
bn íérmános generales los éráncáéáosI méíodos ó íécnácas admánásíraíávas son úíáles 
éara aélácar dáfereníes íáéos de organázacáón. No obsíaníe deben adecuarse a las 
dáfereníes culíuras organázacáonales ó a los objeíávos que esías éerságuen. bs 
necesaráo éor ello defánár íáéos de organázacáón ó íécnácas admánásíraíávas que íengan 
en cuenía las ánsíáíucáones de carácíer éúbláco ó érávado. 
 
 
fff.  CljmETENCfAp aE iA ApfdNATroA 

· Conoce ó maneja láneamáeníos íeórácos – ánsírumeníales de gesíáónI 
organázacáónI admánásíracáón éara deseméeñar funcáones de dáreccáón ó 
gerencáa que le éermáíe realázar acíuacáones con una acíáíud reséonsable ó 
coméromeíáda con la caládad del servácáo educaíávo. 

 
fs.  TEjA ToANpsEopAi: 
 “jejorando nuesíra caéacádad comunácaíáva” 
 
s.  sAiloEp 

J poládarádad  J muníualádad 
J eonesíádad  J oeséonsabáládad 
 
 
 

 



sf.  moldoAjACfÓN ACAaÉjfCA 
S.N. mrimÉra rnidad dÉ AérÉndizajÉ 
 
G aenománacáón o qáíulo pásíema bducaíávo meruano ó lrganázacáón de un ceníro 

de bducacáón érámaráa. 
G qeméoralázacáón O meses 
G Caéacádad Aélácan los dáfereníes ánsírumeníos de gesíáón 
 
 
ClNTENfalp 
 

ClNCEmTrAiEp molCEafjENTAiEp ACTfTrafNAiEp 
 
· Consíáíucáón éolííáca del 

merú. 
· ieó general de 

educacáón 
· oeglamenío de 

educacáón érámaráa. 
· ieó de ceníros 

educaíávos. 
· aárecíáva de la aob éara 

la auíorázacáón de 
aéeríuraI 
funcáonamáeníoI 
améláacáón ó regásíro 
de ceníros ó 
érogramas educaíávos 
érávados. 

· bl ceníro educaíávo 
érámaráo. 

· mráncáéáos ó objeíávos. 
· cuncáones 
· Cráíeráos de organázacáón 
· qeoría de las  

organázacáones 
escolares. 

· blemeníos ó esírucíuras 
de las  organázacáones. 

· CreaíávádadI ánnovacáón ó 
cambáo organázacáonal. 

· Admánásíracáón ó gesíáón 
· jodelos de gesíáón ó 

dáreccáón de 
organázacáón escolar. 

· bl dárecíor. 
· maf. 
· ia organázacáón 

éedagógáca. 
· ia organázacáón 
· lrganázacáón del 

érofesorado. 
· Órganos de coordánacáón 

 
· Conoce ó analáza la 

áméoríancáa del 
sásíema educaíávo 
aélácando la 
normaíávádad de las 
leóes ándácadas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
· bsíablecen relacáones 

de semejanza ó 
dáferencáas de la 
ánformacáón élaníeadaI 
esquemaíázando. 

 
· maríácáéan con áníerés 

al érocesar 
ánformacáón. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
· bvalúa la éeríánencáa ó 

su aélácabáládad al 
acíual sásíema 
educaíávo. 

 
· aemuesíra áníerés ó 

cráíeráos éara analázar. 
 
 



doceníe. 
· lrganázacáón del 

alumnado. 
· mráncáéáos básácos de la 

organázacáón escolar. 
 
 
 
 
S.O. pÉgunda rnidad dÉ AérÉndizajÉ: 
 
ClNTENfalp 
 
G aenománacáón o qáíulo bvaluacáón del ceníro educaíávo érámaráo. 
G qeméoralázacáón O  meses 
G Caéacádad Analáza sáíuacáones ó los hechos que se éroducen en el 

sásíema educaíávo evaluando su éeríánencáa 
 
 

ClNCEmTrAiEp molCEafjENTAiEp ACTfTrafNAiEp 
 
· bvaluacáón ó 

acredáíacáón 
· ConceéíoI seníádo ó 

fánaládad de la 
evaluacáón. 

· Aséecíos ó dámensáones 
de la evaluacáón. 

· Cráíeráos e ándácadores 
de evaluacáón. 

· jodelos e ánsírumeníos 
de evaluacáón. 

· mlan de evaluacáón 
· puéervásáón educaíáva. 
· ios éadres de famáláa en 

la  escuela érámaráa. 
· bl reglamenío de éadres 

de famáláa. 
· oeglas fundameníales 

éara élanáfácar las 
reunáones con los 
éadres de famáláa. 

· qécnácas de írabajo con 
éadres de famáláa. 

 

 
· salorar ó crear 

concáencáa de al 
áméoríancáa del uso de 
ánsírumeníos de 
evaluacáón en el 
éroceso educaíávo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
·  oealázacáón de 

acuerdo de  las normas 
de convávencáa ó 
reglamenío de los 
éadres de famáláa. 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
· bñéresar acíáíud 

refleñáva en íorno a los 
resulíados. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
· aemosírar acíáíud  

éosáíáva ó éíáca en los 
acuerdos íomados. 

 
sff. EpToATEdfAp jETlaliÓdfCAp 
T.N. jétodos: AnálásásI dáscusáónI enseñanza érogramada ó esíudáo de casos. 
T.O. Técnicas: aáálogos 
T.P jÉdios: Coméuíadora e fníerneí. 
 



sfff. jATEofAiEp v lTolp oECroplp afaÁCTfClp 
pe eméleará los maíeráales comoW ComéuíadorasI  éaéelógrafosI equáéo  mulíámedáaI 
peéaraíasI sádeos. 
 
fu. V.N. EsAirACfÓN AajfNfpToATfsA. 

· ia asásíencáa es al NMM éor cáenío 
· ia noía aérobaíoráa mínáma es ENNF 
· Asásíencáa mínáma TMB 
· AcíávádadesW OMB 
· qrabajo encargado W PRB 
· bñamen  éarcáal W OMB 
· bñamen fánalW ORB 

 
 
V.O. EsAirACfÓN jETlaliÓdfCA 
rnidad Caéacidad fndicadorÉs Técnicas fnstrumÉntos jomÉntos 

E m p 
f 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ff 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CN 
Aélácan los 
dáfereníes 

ánsírumeníos 
de gesíáón 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

CO  
Analáza 

sáíuacáones 
ó los hechos 

que se 
éroducen en 
el sásíema 
educaíávo 
evaluando 

su 
éeríánencáa 

 
· salora los 
dáfereníes 
documeníos de 
gesíáón 
 
· maríácáéa con 
áníerés de los 
acuerdos 
íomados. 

 
 
 
 
 
bsíablece 
relacáones de 
semejanza ó 
dáferencáa de al 
ánformacáón 
élaníeada. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

· lbservacáón 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
· lbservacáón 

sásíemáíáca 

 
· duía de 

observacáón 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
· iásía de 

coíejo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
· bscala 

valoraíáva 

u 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
u 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
u 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
u 
 
 
 
 
u 
 
 
 
 
 
 
u 
 
 
 
 
 
 
 

 



u. moldoAjA aE TrTloÍA v ClNpEgEoÍA 
ia ámélemeníacáón de la íuíoría conírábuóe a garaníázarI el cumélámáenío del derecho 
que íáene los esíudáaníes a recábár un buen íraío ó una adecuada oráeníacáón en el 
monáíoreo ó evaluacáón de su érácíáca éedagógáca. 
 
uf. oEcEoENCfAp BfBifldoÁcfCAp 

· Alvarado lóaríeI líonáel ENVVVF desíáón educaíáva. bnfoques ó érocesos. 
rnáversádad de iáma – iáma – merú. 

· Arázaga ArázagaI oosa ó qejeda NavarreíeI gaáme EOMMMF Cláma ánsíáíucáonal 
janejo de conflácíos en al escuela. iáma – merú. 

· Bolívar Aníonáo EOMMMF ios ceníros educaíávos como organázacáones que 
aérenden. 

· daárán goaquín ENVVSF janual de organázacáones de ánsíáíucáones educaíávas. 
jadrád bséaña. 

· darcía oequenI cálomena ENVVTF lrganázacáón escolar ó desíáón de ceníros 
educaíávos. bd Aljábe. jálaga. 

· páíáos tebW jánásíeráo de educacáón www.mánedu.gob.ée – Auíoevaluacáón 
éara la gesíáón ó como mecanásmo de mejoramáenío de la gesíáón escolar. 

 
 


